
スタッフ募集 研究開発第15班テーマ 

「中小企業に対して産業カウンセラーはいかに関わるか」 
研究員を募集します 

社会貢献事業部 部長 竹口 健二 

 東京支部 社会貢献事業部では、来年度「中小企業に対して産業カウンセラーはいかに関わるか」をテー

マに研究します。2013年に中小企業のメンタルヘルスケアについての研究が行われましたが、その後政府の

各種施策が5年間で大きく変わってきており、ストレスチェック制度も導入され、中小企業を取り巻く状況が大

きく変化しています。一方、中小企業としての規模や人材不足の実情は変わらず、十分な対策ができている

とは言い難い現状があります。 

 こうした中小企業に関する政府の施策（働き方改革、女性の重用、ストレスチェック制度、過重労働対策等）

への対応を迫られる中、事業主や働く人に対してメンタルヘルス対策だけでなくもっと広範に、産業カウンセ

ラーとしてどのような支援等ができるのかを研究します。またその際、社会貢献の観点から、多様な労働者

（正規・非正規社員、社会的弱者、障害者、外国人等）の実態を踏まえた研究とします。 

 

【活動内容】 上記内容に沿った調査、研究、論文作成。 例年どおり研究員選定後、 

         相互の意見交換を軸に具体的な活動内容を設定します。 

【活動期間】 2018年4月から2019年3月の1年間 

【応募要件】 １．おおむね月1～2回程度平日夕方の会議に出席できること 

                   ２．平日の日中に関係各部署の方などにインタビューができること 

           ３．会議時間以外に自宅での作業ができること 

【募集人員】 若干名 

【応募資格】 産業カウンセラー有資格者（東京支部会員） 

【選考方法】 社会貢献事業部による書類選考、面接 

【応募方法】 下記の記載内容を記した書類を郵送にてお送りください。 

             宛先：〒151-0051東京都渋谷区千駄ヶ谷4-2-1 菱化代々木ビル４F 

         一般社団法人日本産業カウンセラー協会 東京支部 社会貢献事業部 事務局 

【記載内容】 履歴書（写真付き） 応募動機等 氏名、住所、電話、Eメールアドレス、 

         会員登録番号、昼間の連絡先 

         （携帯番号または勤務先名、所属、電話番号） 

【応募締切】 2018年1月31日（水）必着 応募受付後、面接日時・場所を追ってご連いたします。 

【お問い合わせ】 一般社団法人 日本産業カウンセラー協会 東京支部 社会貢献事業部 

           TEL：03-6434-9130（代）（平日9:00-17:00）メール：shakaikouken@counselor-tokyo.jp 
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