
2017 年 6 月 26 日 

 

一般社団法人日本産業カウンセラー協会 東京支部 

      東 京 支 部       支部長 向田正裕 

      専門育成研修部   部長  小畑あや 

 

 

新シニア育成講座  内部講師  公募のご案内  

  

 東京支部では新シニア産業カウンセラー育成講座（以下、新シニア育成講座）の一部講座に登

壇いただく内部講師、演習講師を公募致します。 

 講座の詳細を確認いただき、お申込み頂きますようお願い申し上げます。 

 

記 

 

１．応募要件：一般社団法人日本産業カウンセラー協会会員 東京支部所属であること。 

       各講座のシラバスは主任講師が作成済みであり、内部講師は講座当日の 

       登壇と最終評価を行い、演習講師は実習部分の指導と評価を行う。 

       各講座の応募要件は別途詳細をご覧ください。 

              

２．募集要項：応募申込書（専用フォームを使用ください） 

       職務経歴書（講師・ｶｳﾝｾﾘﾝｸﾞに関する履歴、書式は自由ですが応募動機を含む） 

 

３．面接日程：応募書類 2 点受理後、書類選考の上、面接を予定しております。面接後、東京支 

       部から本部へ推薦させて頂き、本部選定後、登壇および聴講となります。 

 

４．申込方法：東京支部 専門育成研修部に応募申込書・職務経歴書をメール添付または郵送に 

       てお送りください 

 

５．応募期間：２０１７年７月６日（木）～８月３１日（木）当日消印有効 

 

６．申込み・問合せ先：一般社団法人日本産業カウンセラー協会 東京支部 

       専門育成研修部（担当：内部講師公募受付） 

    〒151-0051 東京都渋谷区千駄ヶ谷 4-2-12 菱化代々木ビル４階  

       TEL 03-6434-9130（平日 9:00～17:00） FAX 03-5772-3053  

       E-mail senmon@counselor-tokyo.jp 【表題：内部講師公募受付】 

 

７．その他：新シニア育成講座の各講座詳細については、本部ホームページよりご確認下さい。 

 以上  

mailto:senmon@counselor-tokyo.jp


新シニア育成講座 科目Ｎｏ９：キャリア形成支援の事例検討および演習（３日間・１８時間） 

講師要件： 

・シニア産業カウンセラー資格と１級 CC 技能士資格を有していること。 

・キャリアコンサルティングもしくは、キャリア関連の講師の実績があること。 

・キャリアコンサルティングの実務経験があること。 

・No9 の初日を聴講し、2～3 日目の演習講師を担当したことがあること。 

 

演習講師要件： 

・シニア産業カウンセラー資格と２級 CC 技能士資格を有していること。 

・キャリアコンサルティングもしくは、キャリア関連の講師の実績があること。 

 

日程：２０１８年 1 月１３，１４，２７日 

 

新シニア育成講座 科目Ｎｏ１６：職場のグループダイナミックスの実践的理解 

       －ワーク・モティベーションを高めるリーダーシップのあり方－（１日・６時間） 

講師要件：  

・事前に本講座を受講または聴講をしていること。 

・以下のいずれかの条件を満たしていること。 

1)支部認定の講師で、支部または本部が主催する講座の講師経験があり、かつグループ討議のファシ

リテーターとしてグループワークの指導経験があること。 

2)養成講座実技指導者の本部認定リーダー経験３年以上、もしくは実技指導者ステップ３以上の経験

が３年以上であること。 

3)協会認定スーパーバイザーであること。 

 

日程：２０１８年２月または３月 

 

 

新シニア育成講座 科目Ｎｏ１７：人間関係形成の実践的理解 

         －対人コミュニケーションのあり方を学ぶ－（１日・６時間） 

講師要件： 

・事前に本講座を受講または聴講をしていること。 

・以下のいずれかの条件を満たしていること。 

1)支部認定の講師で、支部または本部が主催する講座の講師経験があり、かつグループ討議のファシ

リテーターとしてグループワークの指導経験があること。 

2)養成講座実技指導者の本部認定リーダー経験３年以上、もしくは実技指導者ステップ３以上の経験

が３年以上であること。 

3)協会認定スーパーバイザーであること。 

 

日程：２０１７年１２月３日 



新シニア育成講座 科目Ｎｏ１８：ファシリテーションとグループ・ワークの実践的理解（２日間・

１２時間） 

講師要件： 

・事前に本講座を受講または聴講をしていること。 

・構成的グループワークのファシリテーター、およびベイシック・エンカウンター・グループを複数

回体験していること。 

・以下のいずれかの条件を満たしていること。 

1)支部認定の講師で、かつグループ討議のファシリテーターとしてグループワークの指導経験がある

こと。 

2)養成講座実技指導者の本部認定リーダー経験３年以上、もしくは実技指導者ステップ３以上の経験

が３年以上であること。 

3)協会認定スーパーバイザーであること。 

 

演習講師要件： 

・事前に本講座を受講または聴講していることが望ましい。 

・以下のいずれかの条件を満たしていること。 

1)支部認定の講師で、支部または本部が主催する講座の講師経験があり、かつグループ討議のファシ

リテーターとしてグループワークの指導経験があること。 

2)養成講座実技指導者の支部選定サブリーダー経験３年以上、もしくは実技指導者ステップ３以上の

経験が３年以上であること。 

3)協会認定スーパーバイザーであること。 

 

日程：２０１８年２月または３月 

 


